
AANBOD OP VRAAG EN OP MAAT 

Organisaties vragen vaak om opleiding op maat. We werken graag iets voor je

uit,  begeleiden teams, geven cursussen/vorming of workshops. 

S A M E N  U I T  E E N  C O N F L I C T S I T U A T I E  

WORKSHOP/ 
VORMING: 
BEMIDDELING 
ALS 
METHODIEK 
De bemiddelingsmethodiek inzetten om jezelf en 

anderen te ondersteunen bij  conflictsituaties.
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EEN CONSTRUCTIEVE 
PROBLEEMOPLOSSENDE 
AANPAK!
T I J D E N S  D E Z E  W O R K S H O P / V O R M I N G  L E E R  J E  M E E R  

O V E R  H E T  B E M I D D E L E N ,  E E N  P R O F E S S I O N E L E  

M E T H O D I E K .

Conflicten en spanningen tussen mensen leiden vaak tot 

een negatieve spiraal waar mensen zelf niet meer uit 

raken. 

Bemiddeling is belangrijk omdat je dergelijke kwesties niet 

noodzakelijk oplost voor een rechtbank of bij een 

therapeut.

In een workshop oefen je interventies en methodieken om 

in te zetten bij hevige emoties, patstellingen, 

ruziepatronen,...

In een vorming krijg je handvaten aangereikt over hoe je dit 

optimaal kan begeleiden.


